
Projekt 
 
z dnia  4 maja 2026 r.  
 Zatwierdzony przez ................................ 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY POWIATU W BUSKU-ZDROJU 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom na stanowiskach kierowniczych 

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. l ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1684 z późn. zm.), art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2, w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) 

uchwala się, co następuje: 

§ 1.  

Nauczycielowi, któremu powierzono stanowisko kierownicze w jednostce oświatowej prowadzonej 
przez Powiat Buski, obniża się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, 
wychowawczych i opiekuńczych ustalony na podstawie art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela lub na podstawie odrębnych przepisów, do wysokości określonej w załączniku do uchwały. 

§ 2.  

Obniżka, o której mowa w §1, przysługuje także nauczycielowi pełniącemu obowiązki kierownicze 
w zastępstwie nauczyciela, któremu powierzono stanowisko kierownicze, i obowiązuje od dnia powierzenia 
zastępstwa. 

§ 3.  

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu. 

§ 4.  

Traci moc uchwała nr XV/163/2020 Rady Powiatu w Busku – Zdroju z dnia 31 stycznia 2020 r. w 
sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom na stanowiskach kierowniczych. 

§ 5.  

Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Świętokrzyskiego i wchodzi 
w życie z dniem 1 września 2026 r. 
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Lp. Stanowisko kierownicze 

Obniżony 

tygodniowy 

obowiązkowy 

wymiar godzin 

zajęć 

1 Dyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu, liczącej do 9 oddziałów 5 

2 Dyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu, liczącej od 10 do 17 oddziałów 4 

3 Dyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu, liczącej 18 i więcej oddziałów 3 

4 Dyrektor specjalnego ośrodka szkolno - wychowawczego 3 

5 Dyrektor powiatowego ośrodka doradztwa i doskonalenia nauczycieli 2 

6 Dyrektor powiatowego międzyszkolnego ośrodka sportowego 4 

7 Dyrektor poradni psychologiczno - pedagogicznej  10 

8 
Wicedyrektor szkoły (zespołu szkół) każdego typu, specjalnego ośrodka 

szkolno - wychowawczego 
5 

9 Kierownik warsztatów szkolnych  6  

10 Kierownik kształcenia zawodowego  7 

11 
Kierownik wychowania w zespole szkół specjalnych, specjalnym ośrodku 

szkolno - wychowawczym 
10 

12 Kierownik internatu  12 

Załącznik do uchwały  nr  ....................

Rady Powiatu w Busku-Zdroju

z dnia .................... 2026 r.
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela do kompetencji 
rady powiatu należy określanie zasad udzielania i wymiar obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych (tzw. pensum) nauczycieli, którym powierzono 
stanowiska kierownicze w jednostkach oświatowych prowadzonych przez powiat. 

Rada Powiatu w Busku-Zdroju wypełniła ustawowy obowiązek ustalenia zasad i wymiaru obniżek 
tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć (pensum) nauczycieli zajmujących stanowiska 
kierownicze, podejmując uchwałę Nr XV/163/2020 z dnia 31 stycznia 2020 r. 

W związku z nowelizacją art. 42 ust. 7 ustawy – Karta Nauczyciela, zawierającego delegację ustawową 
do określenia powyższych zasad, organy prowadzące jednostki oświatowe zostały zobowiązane do 
dostosowania obowiązujących aktów prawa miejscowego do nowych regulacji prawnych. Obowiązek ten 
wynika z art. 18 ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych 
ustaw. 

Niniejsza uchwała uwzględnia aktualny wykaz stanowisk kierowniczych w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez Powiat Buski oraz wprowadza zmianę w zakresie liczby oddziałów stanowiących 
podstawę ustalenia pensum dyrektora szkoły (zespołu szkół). 

Proponowane rozwiązania wynikają ze zmieniającej się sytuacji demograficznej, obecnych realiów 
organizacyjnych i kadrowych jednostek oświatowych oraz rosnącego zakresu obowiązków administracyjnych, 
organizacyjnych i nadzorczych przypisanych osobom pełniącym funkcje kierownicze, wynikających m.in. ze 
struktury organizacyjnej szkół, cyfryzacji, kontroli zarządczej, bezpieczeństwa uczniów oraz konieczności 
zapewnienia efektywnego nadzoru i przejrzystych zasad zarządzania placówką oświatową. 

W związku z powyższym zasadne jest uchylenie dotychczas obowiązującej uchwały Rady Powiatu 
regulującej kwestie obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli zajmujących 
stanowiska kierownicze oraz podjęcie nowej uchwały w tym zakresie, dostosowanej do aktualnego stanu 
prawnego i organizacyjnego. 
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